Administratia Municipala pentru Consolidarea Cladirilor cu Risc Seismic
organizeaza concurs de promovare pentru ocuparea urmatorarelor functii publice
vacante de conducere (functie publica):

- Sef Serviciu — Serviciul Tehnic — 1 post

- Sef Birou - Biroul Juridic — 1 post

Pentru a participa la concursul de promovare in functia publica de conducere de
Sef Serviciu, respectiv Sef Birou, functionarii publici trebuie sa indeplineasca cumulativ
urmatoarele conditii:
« sa fie absolventi de masterat sau de studii postuniversitare in domeniul administratiei
publice, management sau in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice;
+ sa fie numiti intr-o functie publica din clasa I;
« absolvent cu diploma de licenta, studii superioare de lunga durata absolvite cu diploma
de licenta sau echivalenta;
 vechimea minima in specialitatea studiilor - 5 ani
* sa nu aiba in cazierul administrativ o sanctiune disciplinara neradiata in conditiile
prezentei legi.

Proba scrisa a concursului se va desfasura in data de 06.03.2019, ora 11.00 la
sediul Administratiei Municipale pentru Consolidarea Cladirilor cu Risc Seismic, interviul
se va sustine, de regula, intr-un termen de maximum 5 zile lucratoare de la data sustinerii
probei scrise.

Dosarele de inscriere la concurs se pot depune in termen de 20 zile de la data
publicarii prezentului anunt in Monitorul Oficial, partea a-lll-a, la sediul Administratiei
Municipale pentru Consolidarea Cladirilor cu Risc Seismic din B-dul NATIUNILE UNITE
nr. 1, bloc 108A, sc.1, parter, sector 5, Bucuresti, de luni pana vineri intre orele 10.00 —
15.00.

Cerintele specifice privind ocuparea postului se vor afisa la sediul Administratiei
Municipale pentru Consolidarea Cladirilor cu Risc Seismic si pe site-ul AMCCRS.
(www.amccrs-pmb.ro).

Informatiji suplimentare se pot obtine la numarul de telefon 021 371 50 50, int. 123,
persoana de contact Rovana Stefan, Expert, e-mail rovana.stefan@amccrs-pmb.ro,
Serviciul Resurse Umane.

Publicat in M.Of. in data de 04.02.2019

DOSARUL DE CONCURS va contine in mod obligatoriu:
in vederea participarii la concurs, in termen de 20 de zile (calendaristice) de la data
publicarii anunfului in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a lll-a, candidatii depun
dosarul de concurs, care va contine in mod obligatoriu:

a) formularul de inscriere este disponibil pe site-ul P.M.B (www.pmb.ro), precum si
la sediul Administratiei Municipale pentru Consolidarea Cladirilor cu Risc Seismic;

b) curriculum vitae, modelul comun european;

C) copia actului de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta
efectuarea unor specializari si perfectionari;

e) copie a diplomei de master sau de studii postuniversitare n domeniul
administratiei publice, management ori in specialitatea studiilor necesare exercitarii
functiei publice, dupa caz;




f) copia carnetului de munca si dupa caz, a adeverintei eliberate de angajator pentru
perioada lucrata, care sa ateste vechimea in munca si, dupa caz, in specialitatea studiilor
necesare ocuparii functiei publice. Modelul orientativ este prevazut pe site-ul P.M.B
(www.pmb.ro);

g) copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu cel
mult 6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului;

h) copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzatoare pentru efort
fizic, in cazul functiilor publice pentru a caror ocupare este necesara indeplinirea unor
conditii specifice care implica efort fizic si se testeaza prin proba suplimentarg;

i) cazierul judiciar;

j) declaratia pe propria raspundere sau adeverinta care sa ateste calitatea sau lipsa
calitatii de lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia.

Adeverintele care au un alt format decat cel prevazut in modelul orientativ trebuie
sa cuprinda elemente similare din care sa rezulte cel putin urmatoarele informatii:
functia/functiile ocupata/ocupate, nivelul studiilor solicitate pentru ocuparea
acesteia/acestora, temeiul legal al desfasurarii activitatii, vechimea in munca acumulata,
precum si vechimea in specialitatea studiilor.

Copiile de pe actele prevazute la alin. (1) se prezinta in copii legalizate sau insotite
de documentele originale, care se certifica pentru conformitatea cu originalul de catre
secretarul comisiei de concurs, cu exceptia documentului prevazut la alin. (1) lit. c), care
se poate transmite si in format electronic, la adresa de e-mail prevazuta la art. 39alin.

Documentul prevazut la alin. (1) lit. i) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria
raspundere. in acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a
solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau
institutia publica competenta are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul
documentului pe tot parcursul desfasurarii concursului, dar nu mai tarziu de data si ora
organizarii interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire. in situatia
in care candidatul solicita expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de
la autoritatea sau institutia publica competenta, extrasul de pe cazierul judiciar se solicita
potrivit legii $i procedurii aprobate la nivel institutional.

Formularul de inscriere se pune la dispozitie candidatilor de catre Administratia
Municipala pentru Consolidarea Cladirilor cu Risc Seismic, ca organizatoare a
concursului din oficiu, prin publicare pe pagina de internet a acesteia in format deschis,
editabil, in cadrul sectiunii dedicate publicitatii concursului, precum si la sediu, in locul
special amenajat pentru desfasurarea de activitati de informare si relatii publice, in format
letric.

SERVICIUL TEHNIC

- Sef Serviciu — Serviciul Tehnic — 1 post

Conform prevederilor art. 66 din Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor
publici, republicata cu modificarile si completarile ulterioare, pentru a participa la
concursul de promovare in functia publica de conducere de Sef Serviciu,
functionarii publici trebuie sa indeplineasca cumulativ urmatoarele conditii:

* sa fie absolventi de masterat sau de studii postuniversitare in domeniul administratiei
publice, management sau in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice;



+ sa fie numiti intr-o functie publica din clasa I;

* absolvent cu diploma de licenta, studii superioare de lunga durata absolvite cu diploma
de licenta sau echivalenta;

 vechimea minima in specialitatea studiilor - 5 ani

* sa nu aiba in cazierul administrativ o sanctiune disciplinara neradiata in conditiile
prezentei legi.

e ATRIBUTIILE PREVAZUTE iN FISA POSTULUI — Sef Serviciu SERVICIUL
TEHNIC

Atributii specifice:

1) Verifica documentatiile tehnice privind respectarea continutului cadru al
caietelor de sarcini si al contractelor de prestari servicii de expertizare tehnica si
proiectare pentru lucrari de interventie - consolidare si de punere in siguranta a
imobilelor;

2) Avizeaza liste de prioritati in vederea stabilirii necesarului de fonduri ce urmeaza a fi
transmise catre Ministerul Dezvoltarii Regionale si Administratiei Publice privind
proiectarea si executia lucrarilor de interventie - consolidare n vederea elaborarii
Programelor anuale de actiuni aprobate prin hotarare a Guvernului, in colaborare cu
Serviciul pentru Relatia cu Proprietarii si Serviciul Financiar, Contabilitate, Buget;

3) Avizeaza documentele in vederea elaborarii documentatiilor de atribuire pentru
achizitiile publice privind expertizarea tehnica, proiectarea si executia lucrarilor de
interventie — consolidare, punere in siguranta a imobilelor, reparatii locuinte de
necesitate si le transmite catre Serviciul Achizitii Publice pentru demararea
procedurilor;

4) Verifica documentele in vederea avizarii si aprobarii proiectelor, pe faze, conform
legislatiei in domeniu pentru lucrari de interventie — consolidare si punere in siguranta
a imobilelor;

5) Verifica documentele necesare inaintarii spre aprobare prin Hotarare a Consiliului
General, a Documentatiilor de Avizare a Lucrarilor de Interventie pentru consolidarea
imobilelor aflate in programe anuale de actiuni, in colaborare cu Serviciul Financiar,
Contabilitate, Buget si Biroul Juridic;

6) Se asigura de transmiterea catre Serviciul pentru Relatia cu Proprietarii a datelor
tehnice Tn vederea modificarii si completérii Listei imobilelor expertizate tehnic din
punct de vedere al riscului seismic;

7) Stabileste necesarul de fonduri pentru executarea lucrarilor de interventie -
consolidare, punere in siguranta a imobilelor, reparatii locuinte de necesitate in
colaborare cu Serviciul Financiar Contabilitate, Buget si Biroul Juridic;

8) Participa, dupa caz, la intocmirea caietelor de sarcini, impreuna cu proiectantul pentru
organizarea licitatiilor privind efectuarea lucrarilor de interventie - consolidare si
punere in siguranta a imobilelor;

9) Raspunde de intocmirea programelor de finantare a obiectivelor de investitii si
promoveaza propunerile de cheltuieli aferente obiectivelor de investitii in colaborare
cu Serviciul Financiar Contabilitate, Buget;



10)Colaboreaza permanent cu proiectantii in procesul de elaborare a documentatiilor
tehnico-economice si receptioneaza documentatiile tehnico-economice verificate de
verificatorii atestati;

11)Verifica si avizeaza in vederea elaborarii documentatiile de atribuire pentru achizitiile
publice privind lucrarile de reparatii ale locuintelor de necesitate in care urmeaza a fi
relocati locatarii din imobilele ce urmeaza sa fie consolidate;

12)Verifica gi avizeaza in vederea elaborarii documentatiile de atribuire pentru achizitiile
publice privind serviciile de relocare a locatarilor din imobilele ce urmeaza a fi
consolidate;

13)Participa ca membru in toate comisiile de evaluare a ofertelor privind proiectarea,
executia lucrarilor de interventie — consolidare, punere in siguranta, reparatii Si
relocare;

14)Tndep|ine$te orice alte sarcini care ii revin, trasate de Directorul Executiv al
Administratiei Municipale pentru Consolidarea Cladirilor cu Risc Seismic, precum si
orice alte atributii prevazute de lege sau stabilite prin Hotaréari ale Consiliului General
al Municipiului Bucuresti si Dispozitii ale Primarului General,

15)Colaboreaza cu celelalte compartimente ale Administratiei Municipale pentru
Consolidarea Cladirilor cu Risc Seismic, realizand un schimb permanent de date si
informatii cu acestea, precum si cu compartimentele din cadrul Primariei Municipiului
Bucuresti, pe domeniul sau de activitate;

16)Tine evidenta scrisa a tuturor lucrarilor ce au fost repartizate si raspunde la sesizarile
pe problemele specifice de activitate ale Administratiei Municipale pentru
Consolidarea Cladirilor cu Risc Seismic, pe domeniul sdu de competenta;

17) Evalueaza anual personalul din cadrul Serviciului Tehnic;

18) Face parte din Comisia de Monitorizare si indrumare metodologica a controlului intern
managerial;

19) Asigura respectarea reglementarilor privind protectia informatiilor si a documentelor
clasificate;

Atributii generale:

> respectd prevederile Regulamentului de Ordine Interna si a Codului de conduita
etica profesionala al functionarilor publici si personalului contractual din cadrul
Primariei Municipiului Bucuresti;

> respecta normele de sanatate si securitate in munca si dispozitiile interne privind
domeniul situatiilor de urgenta;

> respectad si aplica prevederile documentatiei aplicabile impuse de sistemul
managementului calitatii si managementul mediului;

» raspunde de utilizarea corespunzatoare a sistemului informatic integrat.

BIBLIOGRAFIA CONCURSULUI ORGANIZAT iN VEDEREA PROMOVARII iN
FUNCTIA PUBLICA DE CONDUCERE DE SEF SERVICIU iN CADRUL
SERVICIULUI TEHNIC:

- Constitutia Romaniei;



- Legea 215/2001 (republicata) a administratiei publice locale, cu modificarile i
completarile ulterioare;

- Legea 188/1999 (republicata) privind Statutul functionarilor publici, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- Lege 7/2004 (republicata) privind Codul de conduitd a functionarilor publici, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- Legea nr. 273/29.06.2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- Legea locuintei nr. 114/1996, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legea nr. 50/1991 privind autorizarea executarii constructiilor si unele masuri pentru
realizarea locuintelor, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legea nr. 10/1995 privind calitatea in constructii, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- HGR nr. 766/1997 pentru aprobarea unor regulamente privind calitatea in construciii,
cu modificarile si completarile ulterioare;

- HGR 273/1994 privind regulamentul de receptie a lucrarilor de constructii si instalatii
aferente acestora, cu modificarile si completarile ulterioare;

- OG nr. 20/1994, republicata, privind masuri pentru reducerea riscului seismic al
constructiilor existente, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Lege nr. 223/2018 pentru modificarea si completarea Ordonantei Guvernului nr.
20/1994 privind masuri pentru reducerea riscului seismic al constructiilor existente;

- HG nr. 1364/2001 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a OG nr.
20/1994 privind masuri pentru reducerea riscului seismic al constructjilor existente;

- Hotararea nr. 907/2016 privind etapele de elaborare si continutul-cadru al
documentatiilor tehnico-economice aferente obiectivelor/proiectelor de investitii
finantate din fonduri publice.

BIROUL JURIDIC

- Sef Birou — Biroul Juridic — 1 post

Conform prevederilor art. 66 din Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor
publici, republicata cu modificarile si completarile ulterioare, pentru a participa la
concursul de promovare in functia publica de conducere de Sef Serviciu,
functionarii publici trebuie sa indeplineasca cumulativ urmatoarele conditii:

* sa fie absolventi de masterat sau de studii postuniversitare in domeniul administratiei
publice, management sau in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice;

« sa fie numiti intr-o functie publica din clasa I;

* absolvent cu diploma de licenta, studii superioare de lunga durata absolvite cu diploma
de licenta sau echivalenta in domeniul stiinte juridice;



 vechimea minima in specialitatea studiilor - 5 ani
* sa nu aiba in cazierul administrativ o sanctiune disciplinara neradiata in conditiile
prezentei legi.

e ATRIBUTIILE PREVAZUTE IN FISA POSTULUI - Sef Birou BIROUL JURIDIC

Atributii specifice:

1) Asigura conditiile de legalitate a tuturor actelor, faptelor si masurilor intreprinse de
Administratia Municipald pentru Consolidarea Cladirilor cu Risc Seismic in
indeplinirea atributiilor specifice;

2) Acorda consultanta juridicd tuturor compartimentelor din cadrul Administratiei
Municipale pentru Consolidarea Cladirilor cu Risc Seismic;

3) Colaboreaza la intocmirea proiectelor actelor administrative emise de catre
Administratia Municipala pentru Consolidarea Cladirilor cu Risc Seismic (decizii,
regulamente, ordine si instructiuni etc.), precum si ale altor documente elaborate de
institutie;

4) Avizeaza pentru legalitate proiectele de decizii, regulamente si instructiuni elaborate
in cadrul Administratiei Municipale pentru Consolidarea Cladirilor cu Risc Seismic;

5) Asigura consultanta de specialitate/avizeaza asupra legalitatii masurilor ce urmeaza
a fi luate, in desfasurarea activitatii, precum si asupra oricaror acte care pot angaja
raspunderea patrimoniala a Administratiei Municipale pentru Consolidarea Cladirilor
cu Risc Seismic;

6) Avizeaza si intocmeste proiecte de contracte sau proiectele oricaror acte cu caracter
juridic, in legatura cu activitatea Administratiei Municipale pentru Consolidarea
Cladirilor cu Risc Seismic;

7) Reprezinta interesele institutiei Tn fata instantelor judecatoresti, ori in fata oricaror
autoritati, precum si in relatiile cu terte persoane fizice sau juridice, dupa caz;

8) Urmareste si studiaza actele cu caracter normativ si semnaleaza conducerii sarcinile
ce revin institutiei potrivit acestor reglementari legale, comunicand saptamanal, sau
ori de cate ori este necesar, sub semnatura persoanelor interesate, actul normativ
nou aparut;

9) Organizeaza saptaménal sau ori de cate ori este necesar, prezentarea actelor
normative noi si instruirea celor de interes general, la solicitarea compartimentelor din
cadrul institutiei;

10)Solutioneaza orice lucrari sau situatii cu caracter juridic (petitii, cereri, sesizari, etc.);

11)Tndep|ine$te orice alte atributii la solicitarea superiorilor ierarhici pentru bunul mers al
activitatii institutiei;

12)Pentru asigurarea exercitarii atributiilor care decurg din obiectul de activitate al
Administratiei Municipale pentru Consolidarea Cladirilor cu Risc Seismic, conlucreaza
la Tntocmirea de conventii si contracte cu persoane fizice/juridice in conditiile legii,
raspunde de legalitatea acestora in vederea supunerii spre aprobarea Directorului
Executiv si urmareste rezolvarea lor;

13)Participa la intocmirea de conventii si contracte cu persoane fizice/juridice in conditiile
legii, spre a fi supuse spre aprobare Directorului Executiv si urmareste rezolvarea lor;

14)Asigura consultanta juridica direct sau prin serviciile juridice contractate;



15)Colaboreaza cu compartimentele de specialitate din cadrul Primariei Municipiului
Bucuresti, cu oricare alte servicii, institutii, agentii, dupa caz, care detin acte sau
informatii necesare desfasurarii activitatii specifice;

16)Fundamenteaza propuneri privind proiecte de hotarari ale Consiliului General al
Municipiului Bucuresti proiecte de Dispozitii ale Primarului General si proiecte de
decizii ale Directorului Executiv;

17)indeplineste si alte atributii cu caracter specific, ce decurg din actele normative in
vigoare sau dispuse de conducerea institutiei, in domeniul sau de activitate;

18)Evalueaza, anual, personalul din cadrul Biroului Juridic;

19)Face parte din Comisia de monitorizare si indrumare metodologica a controlului intern
managerial;

20)Asigura respectarea reglementarilor privind protectia informatiilor si a documentelor
clasificate;

Atributii generale:

> respectd prevederile Regulamentului de Ordine Interna si a Codului de conduita
etica profesionala al functionarilor publici si personalului contractual din cadrul
Primariei Municipiului Bucuresti;

> respecta normele de sanatate si securitate in munca si dispozitiile interne privind
domeniul situatiilor de urgenta;

> respecta si aplica prevederile documentatiei aplicabile impuse de sistemul
managementului calitatii si managementul mediului;

» raspunde de utilizarea corespunzatoare a sistemului informatic integrat.

BIBLIOGRAFIA CONCURSULUI ORGANIZAT iN VEDEREA PROMOVARII iN
FUNCTIA PUBLICA DE CONDUCERE DE SEF BIROU IN CADRUL BIROULUI
JURIDIC:

- Constitutia Romaniei;

- Legea 215/2001 (republicata) a administratiei publice locale, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- Legea 188/1999 (republicata) privind Statutul functionarilor publici, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- Lege 7/2004 (republicata) privind Codul de conduitd a functionarilor publici, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- Codul de procedura civila;

- Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa pentru elaborarea actelor
normative, cu modificarile si completarile ulterioare;

- OUG 27/2002 privind reglementarea activitati de solutionare a petitiilor, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- Legea 514/2003 privind organizarea si exercitarea profesiei de consilier juridic, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- OG nr. 20/1994, republicata, privind masuri pentru reducerea riscului seismic al
constructiilor existente, cu modificarile si completarile ulterioare;



Lege nr. 223/2018 pentru modificarea si completarea Ordonantei Guvernului nr.
20/1994 privind masuri pentru reducerea riscului seismic al constructiilor existente,
cu modificarile si completarile ulterioare;

HG nr. 1364/2001 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a OG nr.
20/1994 privind masuri pentru reducerea riscului seismic al constructiilor existente,
cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea locuintei nr. 114/1996, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

Lege nr. 196/2018 privind infiintarea, organizarea si functionarea asociatiilor de
proprietari si administrarea condominiilor, cu modificarile si completarile ulterioare;



