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RAPORT NARATIV PRIVIND STADIUL IMPLEMENTARII
STRATEGIEI NATIONALE ANTICORUPTIE
LA NIVELUL ADMINISTRATIEI MUNICIPALE PENTRU CONSOLIDAREA
CLADIRILOR CU RISC SEISMIC iN PERIOADA: 01.01.2023 - 31.12.2023

1. Introducere

Administratia Municipala pentru Consolidarea Cladirilor cu Risc Seismic
(AMCCRS) a fost infiintata prin HCGMB nr. 368/24.11.2016, cu modificarile si
completarile ulterioare, ca serviciu public de interes local, cu personalitate
juridica, finantat din subventii acordate de la bugetul local al Municipiului
Bucuresti, din venituri proprii si, dupa caz, din fonduri de la bugetul de stat.

2. Activitati realizate

Adoptarea Declaratiei privind asumarea agendel de integritate organlzatlonala
in coordonatele Strateglel Nationale Anticoruptie 2021-2025 - Decizia nr.
51/30.03.2022;

Constituirea Grupului de lucru responsabil pentru implementarea Planului de
integritate  fn coordonatele SNA 2021-2025 la nivelul AMCCRS si a
coordonatorului acestuia in persoana domnului Turcu Raducu, sef serviciu,
Decizia nr. 51/30.03.2022;

Elaborarea Planului de Integritate in contextul SNA 2021-2025 al AMCCRS -
Decizia nr. 68/24.05.2022;

A fost actualizata Lista functilor sensibile la nivelul AMCCRS,
nr.11557/14.11.2023;

A fost actualizat Planul pentru asigurarea diminudrii riscurilor asociate functiilor
sensibile la nivelul AMCCRS, nr. 12986/13.12.2023;

A fost actualizat Registrul salariatilor care ocupa functii sensibile, nr.
12287/29.11.2023;

A fost actualizat Registrul riscurilor de coruptie la nivelul AMCCRS, nr.

234/11.01.2024;

A fost elaborata procedura de sistem PS 25 privind Avertizarea n interes
public si protectia avertizorului in interes public, nr. 2584/15.03.2023;

A fost elaborata procedura PO 09.04. Metodologia de evaluare a riscurilor de
coruptie in AMCCRS, nr. 8854/30.08.2023;

A fost actualizatd procedura PO 07.01. Completarea si depunerea declaratiilor
de avere si interese, nr. 8023/09.08.2023.



Publicarea pe site-ul Administratiei a Codului de etica si conduita profesionala
nr. 5789/2021;

De semnarea, a fost desemnat consilierul de etica la nivelul institutiei in
persoana doamnei Valentina SIMION, expert in cadrul Serviciului Resurse
Umane - Decizia nr. 56/18.04.2022;

Publicarea pe site-ul AMCCRS a bugetelor anuale la dispozitie si a modului de
utilizare a resurselor financiare (https://amccrs-pmb.ro/2022/06/achizitii-publice/;
https://ameers-pmb.ro/programe/),

Publicarea pe site-ul Administratiei a declaratiilor de avere si interese a
rapoartelor de evaluare a implementarii Legii 544/2001 (https://amccrs-
pmb.ro/2022/06/cadru-normativ-pentru-solicitarea-informatiilor-de-interes-public/);

A fost actualizatd Procedura de sistem privind implementarea Standardului 1
"Etica si Integritatea” prin inserarea problematicii privind pantouflage-ul.

in anul 2023 nu s-au inregistrat situati de conflicte de interese si
incompatibilitati.

Auditarea o data la doi ani a implementarii masurilor anticoruptie (ultima

misiune de audit a fost in anul 2023);

3. Incidente de integritate si masuri de remediere

Nr. total incidente de integritate Total:
Tipul de Nr. abateri de la normele deontologice sau | Nr.- 0
fapte/abateri | de la alte prevederi similare menite sa
protejeze integritatea functiei publice
Nr. infractiuni de coruptie sau fapte legate | Nr.- 0
de nerespectarea regimului interdictiilor,
incompatibilitatilor, conflictului de interese
sau declararii averilor
Nr. incalcari ale obligatiilor legale privind Nr./ 0
averile nejustificate, conflictul de interese
sau regimul incompatibilitatilor
Structura/Compartimentul/Directia/Sectorul de activitate in | (Descriere)
care au intervenit incidente de integritate
Functiile Nr. fapte savarsite de persoane cu funcitii Nr.-0
persoanelor | de conducere
care au —— m
SAVArsit Nr. fapte savarsite de persoane cu functii Nr.-0
ST de executie
incidentele
de
integritate
Nr. sanctiuni | Nr. sanctiuni disciplinare Nr.-0
aplicate Nr. sanctiuni administrative Nr.-0
Nr. sanctiuni penale Nr.-0
Durata medie a procedurilor de cercetare a faptelor ce Exprimata in luni
constituie abateri disciplinare




MASURI DE PREVENIRE SI/SAU CONTROL

Nr. total masuri propuse:

Descrierea masurilor Stadiul implementarii

Instruirea  si  constientizarea
personalului AMCCRS cu privire
la consecintele coruptiei.

I*

Asigurarea participarii consilierului
de etica la cursuri de instruire
profesionala privind etica,
integritatea, masuri de prevenire si
combatere a neregulilor si
coruptiei.

Auditarea periodica si inopinata a
activitatilor serviciilor institutiei.

Diseminarea informatiilor privind
prevenirea coruptiei.

Aplicarea procedurilor de
monitorizare si control.

Separarea sarcinilor I

Stabilirea unei metodologii clare si
transparente de verificare a
candidatilor in cadrul procesului
de recrutare.

Mentinerea la un nivel ridicat a
transparentei modului de utilizare I
a resurselor financiare;

*l=implementat

4,

Bune-practici

Constituirea la nivelul AMCCRS, prin statul de organizare, a structurilor de
control intern managerial si de audit public intern;

Achizitiile publice se desfasoara in mod transparent, decizia neapartinand unei
singure persoane ci fiind rezultatul unei analize si evaluari in comisile de
specialitate;

Programul Anual al Achizitiilor Publice parcurge procedura legala de aprobare;
A fost actualizata procedura privind elaborarea PAAP;

Monitorizarea PAAP se efectueaza saptamanal;

Atat sedintele de analiza periodica a activitatii, cat si cele operative sunt prilej
de educatie anticoruptie;

Deschidere privind conlucrarea cu structurile de resort din PMB si ANI prin
participarea activa la sedinte de instruire;



5. Dificultati intampinate

Grupul de lucru responsabil pentru implementarea Planului de integritate in
coordonatele SNA 2021-2025 constituit la nivelul AMCCRS este alcatuit din
personal care nu a urmat niciun curs privind gestionarea SNA sau problematica
anticoruptie.

6. Alte comentarii (daca este cazul)

Propuneri: Participarea personalului cu functii de conducere din AMCCRS, a
consilierului de eticd si de integritate la cursuri, seminarii si alte forme de
pregatire pe problematica prevenirii coruptiei.
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