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Nr. 8319 / 18.08.2023
Administrația Municipală pentru Consolidarea Clădirilor cu Risc Seismic organizează concurs pentru promovarea funcţionarilor publici de execuţie în gradul profesional imediat superior celui deţinut din cadrul Serviciului Juridic Legislație Contencios.

Proba scrisă a concursului se va desfășura în data de 18.09.2023, ora 11:00 la sediul Administrației Municipale pentru Consolidarea Clădirilor cu Risc Seismic, din Calea Vitan nr. 6-6A, etaj 5 ,sector 3, București.

       Pentru a participa la concursul sau examenul de promovare în grad profesional, funcționarul public trebuie să îndeplinească cumulativ următoarele condiții:
a) să aibă cel puţin 3 ani vechime în gradul profesional al funcţiei publice din care promovează;
b) să fi obţinut cel puţin calificativul „bine“ la evaluarea performanţelor individuale în ultimii 2 ani de activitate;
c) să nu aibă o sancţiune disciplinară neradiată în condiţiile OUG nr. 57/2019 – Codul Administrativ , cu modificările și completările ulterioare.

Dosarele de înscriere la concurs se pot depune la sediul Administrației Municipale pentru                               Consolidarea Clădirilor cu Risc Seismic, din Calea Vitan nr.6-6A, sector 3,  în termen de 20 zile de la data publicării prezentului anunț, respectiv de la data de 18.08.2023- până la data de 06.09.2023 (inclusiv), de luni până vineri între orele 08:00-15:00.

Informaţii suplimentare se pot obţine la numărul de telefon 0213715050,  persoana de contact Ștefan Rovana , e-mail rovana.stefan@amccrs-pmb.ro

►Dosarul de concurs:
Pentru înscrierea la concurs, candidaţii vor prezenta un dosar de concurs care va conţine următoarele documente:
a) cerere de înscriere la concursul de promovare adresată conducătorului instituţiei publice organizatoare;
b) copii de pe rapoartele de evaluare a performanțelor profesionale individuale din ultimii 2 ani de activitate; 
c) adeverința eliberată de Serviciul Resurse Umane în vederea atestării vechimii în gradul profesional din care se promovează; 
d) adeverinţa eliberată de Serviciul Resurse Umane în vederea atestării situaţiei disciplinare a funcţionarului public, în care se menţionează expres dacă acestuia i-a fost aplicată o sancţiune disciplinară, care să nu fi fost radiată. 

Formularul/cererea de înscriere la concurs este disponibil la Serviciul Resurse Umane și pe site-ul instituției www.amccrs-pmb.ro – secțiunea Organizare concursuri.

Rezultatele selecției dosarelor înscrise se afişează de către secretarul comisiei de concurs, în termen de maximum 5 zile lucrătoare de la data expirării termenului de depunere a dosarelor, cu menţiunea «admis» sau «respins», însoţită, după caz, de motivul respingerii, la sediul Administraţiei Municipale pentru Consolidarea Clădirilor cu Risc Seismic, precum şi pe pagina de internet a Administraţiei Municipale pentru Consolidarea Clădirilor cu Risc Seismic.



Interviul se susține, de regulă, într-un termen de maximum 5 zile lucrătoare de la data susținerii probei scrise. Data și ora susținerii interviului se afișează odată cu rezultatele la proba scrisă.

După afișarea rezultatelor obținute la selecția dosarelor, proba scrisă sau interviu, candidații nemulțumiți pot face contestație, în termen de cel mult 24 de ore de la data afișării rezultatului selecției dosarelor, respectiv de la data și ora afișării rezultatului probei scrise ori a interviului, la locul desfășurării concursului, sub sancțiunea decăderii din acest drept..

Comunicarea rezultatelor la contestaţiile depuse se face prin afişare la sediul administrației, precum şi pe pagina de internet www.amccrs-pmb.ro , imediat după soluţionarea contestaţiilor.

Rezultatele finale se comunică în termen de maximum 3 zile lucrătoare de la data afișării rezultatelor ultimei probe prin afișare la sediul Administraţiei Municipale pentru Consolidarea Clădirilor cu Risc Seismic şi pe pagina de internet a Administraţiei Municipale pentru Consolidarea Clădirilor cu Risc Seismic, prin specificarea punctajului final al fiecărui candidat şi a menţiunii «admis» sau «respins».


BIBLIOGRAFIE ȘI TEMATICĂ 
 pentru examenul de promovare în gradul profesional imediat superior celui deținut  
organizat în vederea promovării funcționarilor publici de execuție 
din cadrul AMCCRS ,
 consilier juridic, clasa I, grad profesional superior – Serviciul Juridic Legislație Contencios



1). Constituția României, republicată, cu modificările și completările ulterioare;
cu tematica: 
Titlul I, Principii generale;
Titlul II, Drepturile, libertăţile şi îndatoririle fundamentale;
Cap.I, Dispoziţii comune;
Cap.II, Drepturile şi libertăţile fundamentale;
Cap.III, Îndatoririle fundamentale;
Cap.IV, Avocatul Poporului;
Titlul III, Cap.V, Administraţia publică;
Secțiunea aII-a, Administraţia publică locală.


2). Ordonanță de Urgență nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare; cu tematica: 
Partea I, Titlul III, Principiile generale aplicabile administrației publice;
	Partea a III-a, Titlul V, Autoritățile administrației publice locale;
Cap.VIII, Actele autorităților administrației publice locale;
Partea aVI-a, Titlul I, Dispoziții generale;
	           Titlul II, Statutul funcționarilor publici;
Cap.I, Dispoziții generale;
Cap.II, Clasificarea funcțiilor publice. Categorii de funcționari publici;
Cap.V, Drepturi și îndatoriri;
Cap.VII, Acorduri colective. Comisii paritare;
Cap.VIII,Sancțiunile disciplinare și răspunderea funcționarilor publici;
Cap.IX, Modificarea, suspendarea și încetarea raporturilor de serviciu;
Cap.X, Actele administrative privind naşterea, modificarea, suspendarea, sancţionarea şi   încetarea raporturilor de serviciu şi actele administrative de sancţionare disciplinară.
[bookmark: _Hlk122426016]

3). Ordonanța Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea și sancționarea tuturor formelor de discriminare, republicată, cu modificările și completările ulterioare;
cu tematica: 
Cap.I, Discriminarea şi hărţuirea morală la locul de muncă;
Cap.II, Secțiunea aVI-a, Consiliul Naţional pentru Combaterea Discriminării;
Cap.III, Dispoziții procedurale și sancțiuni.


[bookmark: _Hlk122003874]4). Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de șanse și de tratament între femei și bărbați, republicată, cu modificările și completările ulterioare;
cu tematica: 
Cap.II, Egalitatea de şanse şi tratament între femei şi bărbaţi în domeniul muncii;
Cap.V, Agenţia Naţională pentru Egalitatea de Şanse între Femei şi Bărbaţi;
Cap.VI, Soluţionarea sesizărilor şi reclamaţiilor privind discriminarea pe criteriul sex.



5). Legea nr. 134/2010, privind Codul de Procedură Civilă, republicată;
cu tematica:
1. Cartea I, Titlul I, Acțiunea civilă;
       Titlul IV, Actele de procedură;
       Titlul V, Termenele procedurale;
2. Cartea aII-a,Titlul I, Procedura în fața primei instanțe;
   Titlul II,  Cap.II, Apelul;
     Cap.III, Secțiunea 1, Recursul;
3. Cartea a V-a, Titlul I, Dispoziții generale privind executarea silită.

6). Legea nr. 287/2009 privind Codul Civil, republicată, cu modificările şi completările ulterioare;
cu tematica:
1.Cartea aIII-a, Titlul I, Cap.II, Drepturi reale în general;
Titlul VI, Proprietatea publică;
Titlul VII, Cap.II, Înscrierea drepturilor tabulare;
Cap.III, Notarea unor drepturi, fapte și raporturi juridice;
2.Cartea a V-a, Titlul II, Cap.I, Contractul;
Titlul VI, Transmisiunea și transformarea obligațiilor
3.Cartea aVI-a, Titlul I, Prescripția extinctivă.


[bookmark: _Hlk122011777]7). Legea nr.554/2004 contenciosului administrativ, cu modificările şi completările ulterioare;
cu tematica:
Cap.I, Excepția de nelegalitate;
[bookmark: CII]Cap.II, Procedura de soluţionare a cererilor în contenciosul administrativ:
- procedura prealabilă, obiectul acțiunii judiciare,
- instanța competentă,
- termenul de introducere a acțiunii,
- suspendarea executării actului,
- solicitarea suspendării prin acţiunea principală,
- introducerea în cauză a funcţionarului, 
- judecarea cererilor, 
- soluţiile pe care le poate da instanţa,
- recursul.


8). Legea nr.544/2001 privind liberul acces la informaţiile de interes public, cu modificările şi completările ulterioare;
cu tematica: 
   	Cap.I, Dispoziții generale;
Cap.II, Secțiunea I, Dispoziții comune privind accesul la informațiile de interes public.


10). Legea nr.24/2000, republicată, privind normele de tehnică legislativă pentru elaborarea actelor normative, cu modificările şi completările ulterioare;
cu tematica: 
Cap.III, Secțiunea aIV-a, Motivarea proiectelor de acte normative; 
Cap.IV, Redactarea actelor normative; 
Cap.V, Structura acului normativ; 
Cap.VI, Modificarea, completarea, abrogarea și alte evenimente legislative; 
Cap.IX, Norme cu privire la actele normative adoptate de autoritățile administrației publice locale.


11). Legea nr.212/2022 privind unele măsuri pentru reducerea riscului seismic al clădirilor;
cu tematica: 
[bookmark: CI]Cap.I, Dispoziţii generale
Cap.II, Dispoziţii privind reducerea riscului seismic al clădirilor existente
[bookmark: CIII]Cap.III, Programul naţional de consolidare a clădirilor cu risc seismic ridicat

12). Ordinul M.D.L.P.A. nr.2853/2022 pentru aprobarea Normelor metodologice  de aplicare a prevederilor Legii nr.212/2022  privind unele măsuri pentru reducerea riscului seismic al clădirilor, privind derularea Programului naţional de consolidare a clădirilor cu risc seismic ridicat;
cu tematica: 

Art.1-14, Norme metodologice.


14). Legea nr.53/2003 privind Codul Muncii, republicată, cu modificările şi completările ulterioare; 
cu tematica: 
1.Titlurile XI, Răspunderea juridică.

*)Candidaţii vor avea în vedere la studierea actelor normative din bibliografia și tematica stabilită în vederea susţinerii concursului inclusiv republicările, modificările şi completările acestora.
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