Administratia Municipala pentru Consolidarea Cladirilor cu Risc Seismic organizeaza concurs
pentru promovarea functionarilor publici de executie in gradul profesional imediat superior celui
detinut.

Proba scrisd a concursului se va desfasura in data de 07.07.2022, ora 11:00 la sediul
Administratiei Municipale pentru Consolidarea Cladirilor cu Risc Seismic, din Bulevardul lancu de
Hunedoara, nr. 48, sector 1, Bucuresti.

Pentru a participa la concursul sau examenul de promovare in grad profesional, functionarul public
trebuie sa indeplineasca cumulativ urmatoarele conditii:
a) sa aiba cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care promoveaz3;
b) sa fi obtinut cel putin calificativul ,bine” la evaluarea performantelor individuale in ultimii 2 ani
de activitate;
c) sa nu aiba o sanctiune disciplinara neradiatda in conditile OUG nr. 57/2019 — Codul
Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

Dosarele de inscriere la concurs se pot depune la sediul Administratiei Municipale pentru
Consolidarea Cladirilor cu Risc Seismic, din Bulevardul lancu de Hunedoara, nr. 48, sector 1, in termen
de 20 zile de la data publicarii prezentului anunt, respectiv de la data de 06.06.2021 pana la data de
27.06.2021 (inclusiv), de luni pana vineri intre orele 08:00-15:00.

Informatii suplimentare se pot obtine la numarul de telefon 0219529, int. 206, persoana de
contact Alexandra Micu, e-mail alexandra.micu@amccrs-pmb.ro.

» Dosarul de concurs:
Pentru inscrierea la concurs, candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va contine urmatoarele
documente:
a) cerere de inscriere la concursul de promovare adresata conducatorului institutiei publice
organizatoare;
b) copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii 2 ani
de activitate;
c) adeverinta eliberatda de Serviciul Resurse Umane in vederea atestarii vechimii in gradul
profesional din care se promoveazd;
d) adeverinta eliberata de Serviciul Resurse Umane in vederea atestarii situatiei disciplinare a
functionarului public, in care se mentioneaza expres daca acestuia i-a fost aplicata o sanctiune
disciplinara, care sa nu fi fost radiata.

Formularul/cererea de inscriere la concurs este disponibil la Serviciul Resurse Umane si pe site-ul
institutiei www.amccrs-pmb.ro — sectiunea Organizare concursuri.

Rezultatele selectiei dosarelor inscrise se afiseaza de catre secretarul comisiei de concurs, cu
mentiunea «admis» sau «respins», insotita, dupa caz, de motivul respingerii, la sediul Administratiei
Municipale pentru Consolidarea Cladirilor cu Risc Seismic, precum si pe pagina de internet a
Administratiei Municipale pentru Consolidarea Cladirilor cu Risc Seismic.

Dupa afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor, proba scrisa, proba interviu, candidatii
nemultumiti pot depune contestatie in termen de cel mult o zi lucratoare de la data afisarii
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rezultatului selectiei dosarelor, respectiv de la data afisarii rezultatului probei scrise a probei
interviu, sub sanctiunea decaderii din acest drept.

Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse se face prin afisare la sediul administratiei, precum
si pe pagina de internet www.amccrs-pmb.ro , imediat dupa solutionarea contestatiilor.

Rezultatele finale se afiseaza la sediul Administratiei Municipale pentru Consolidarea Cladirilor cu Risc
Seismic si pe pagina de internet a Administratiei Municipale pentru Consolidarea Cladirilor cu Risc
Seismic, prin specificarea punctajului final al fiecarui candidat si a mentiunii «kadmis» sau «respins».

Bibliografia concursului organizat in vederea promovarii functionarilor publici de executie
in gradul profesional imediat superior celui detinut din cadrul AMCCRS
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1. Constitutia Romaniei, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicat3,
cu modificarile si completarile ulterioare;

4. Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare - Partea a lll-a, Partea a Vl-a - Titlul I si Titlul II;

5. Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificarile si

completarile ulterioare;
6. Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionala in administratia publicd, republicata.

Tematica este aceeasi cu bibliografia.
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